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POLITICA DELLA QUALITA, SALUTE, SICUREZZA ED AMBIENTE

La Direzione Generale di Alfa Valvole & impegnata a perseguire una Politica di tutela della Qualita, dell’Ambiente e della Salute e
Sicurezza dei luoghi di lavoro come parte integrante del proprio processo di sviluppo.

Attraverso tale Politica, Alfa Valvole intende ufficializzare I'impegno della Direzione e dell'Organizzazione a promuovere, nel
proprio sito ed attraverso i propri Fornitori, ogni azione diretta a proteggere I’Ambiente, la Salute e la Sicurezza delle Risorse
Umane e la Qualita dei propri prodotti, prevenendo ogni forma di inquinamento e perseguendo il miglioramento continuo delle
prestazioni Q-HSE dell’Azienda.

A seguito di tali premesse, la Direzione ha stabilito degli obiettivi Q-HSE, che costituiscono un quadro di riferimento sul quale
tutta I’Azienda si impegna a:

e Rispettare i requisiti dei Clienti anche in relazione alle normative/direttive API 6D, PED, TPED e ATEX integrandoli nel processo
di miglioramento continuo;

e Raggiungere e mantenere un adeguato livello di puntualita, attraverso il proprio impegno professionale ed un’attenta
pianificazione delle attivita al fine di soddisfare gli impegni di consegna assunti col cliente mantenendo i livelli qualitativi
definiti;

e Ottenere un miglioramento continuo dei prodotti e dei processi, con particolare riferimento all’efficacia ed all’efficienza del
processo produttivo, alle difettosita del prodotto, alle prestazioni Q-HSE dell’Azienda e alla soddisfazione del cliente;

e Ottenere un miglioramento continuo della qualita dei prodotti e servizi acquistati, attraverso una stretta collaborazione con i
fornitori ed un’attenta valutazione dei medesimi mirata a individuare tutte le componenti della fornitura e non il solo prezzo
di acquisto, in particolar modo per i fornitori che partecipano al processo produttivo aziendale;

e Prevenire le non conformita in tutte le fasi della progettazione e produzione implementando i requisiti del manuale della
qualita e le procedure di supporto;

e Mantenere gli obiettivi Q-HSE gia raggiunti, e migliorare la gestione degli indicatori di monitoraggio delle prestazioni Q-HSE;

e Individuare, promuovere, migliorare la formazione professionale delle risorse a tutti i livelli aziendali, relativamente alla qualita
del prodotto, alla protezione ambientale, ma anche ad un corretto uso dei dispositivi di protezione individuale (DPI) e collettivi;

e Garantire il rispetto delle disposizioni legislative e normative, vigenti e future in materia di Qualita, Salute, Sicurezza, Ambiente
ed igiene applicabili alle attivita dell’azienda;

e Definire e mantenere I'analisi del contesto, i rischi e le opportunita individuati a livello strategico e analizzati periodicamente
dalla Direzione;

e Adottare tutte le azioni necessarie per rendere compatibili i servizi offerti con 'ambiente circostante ed i requisiti cogenti
applicabili, profondamente sensibili ai temi di sostenibilita ambientale, e quindi alla prevenzione dell’inquinamento, al continuo
miglioramento della gestione di questi aspetti e delle loro prestazioni; nonché la propensione nel sostituire, ove possibile, i
materiali attualmente in uso con materiali a minor impatto ambientale, biodegradabili e compostabili;

e Rispettare a tutti i livelli i diritti umani, in questo caso in particolar modo per quanto riguarda la salute e sicurezza sul lavoro ed
il rispetto della privacy;

e Rifiutare qualunque tipo di violazione dei diritti sanciti nella Dichiarazione sui principi e diritti fondamentali sul lavoro;

e Migliorare i processi primari aziendali anche al fine di prevenire e/o contenere gli impatti sull’ambiente, in particolare
attraverso l'incentivazione della raccolta differenziata, la spinta all’utilizzo di tecnologie il piu possibile pulite o comunque
votate al contenimento dell’utilizzo delle risorse;

e Abbracciare la diversita e sfruttare gli strumenti forniti per creare team globali diversificati ed inclusivi.

Nell’ambito di questi obiettivi, & considerata essenziale la creazione, lo sviluppo ed il mantenimento e miglioramento continuo
di un Sistema di Gestione della Qualita in conformita ai requisiti richiesti dalle norme UNI EN ISO 9001:2015 & API Q1.

Per garantire quanto sopra, vengono fissati e periodicamente verificati dalla Direzione, obiettivi e traguardi, come scelta
responsabile nei confronti dell'intera organizzazione nonché dell’ambiente.

La presente Politica viene revisionata periodicamente, anche sulla base del contesto dell’organizzazione al fine di supportare gli
indirizzi strategici aziendali tempestivamente.

Tutto il personale & responsabile della corretta gestione e mantenimento dei Sistemi, eventuali dubbi o incomprensioni devono
essere immediatamente chiariti attraverso la consultazione dei documenti e dei rispettivi responsabili, che devono essere sempre
disponibili e aperti a qualsiasi osservazione.

Casorezzo, 28-06-2024 Dr. Daniele Di Cesare

Direttore Generale
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La presente politica annulla e sostituisce tutte le preceden.. ...........



